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“Çalışmadan, yorulmadan, üretmeden, rahat yaşamak isteyen 

toplumlar, önce haysiyetlerini, sonra hürriyetlerini ve daha 

sonrada istiklal ve istikballerini kaybederler”.  

 

Mustafa Kemal ATATÜRK 
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ĠSTĠKLAL MARġI 

Korkma, sönmez bu Ģafaklarda yüzen al sancak; 

Sönmeden yurdumun üstünde tüten en son ocak.  

O benim milletimin yıldızıdır, parlayacak;  

O benimdir, o benim milletimindir ancak.  

 

Çatma, kurban olayım, çehreni ey nazlı hilâl!  

Kahraman ırkıma bir gül! Ne bu Ģiddet, bu celâl?  

Sana olmaz dökülen kanlarımız sonra helâl...  

Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl!  

 

Ben ezelden beridir hür yaĢadım, hür yaĢarım.  

Hangi çılgın bana zincir vuracakmıĢ? ġaĢarım!  

KükremiĢ sel gibiyim, bendimi çiğner, aĢarım.  

Yırtarım dağları, enginlere sığmam, taĢarım.  

 

Garbın afakını sarmıĢsa çelik zırhlı duvar,  

Benim iman dolu göğsüm gibi serhaddım var.  

Ulusun, korkma! Nasıl böyle bir imanı boğar,  

“Medeniyet!” dediğin tek diĢi kalmıĢ canavar?  

 

ArkadaĢ! Yurduma alçakları uğratma, sakın.  

Siper et gövdeni, dursun bu hayâsızca akın.  

Doğacaktır sana va’dettiği günler Hakk’ın...  

Kim bilir, belki yarın, belki yarından da yakın. 

Bastığın yerleri “toprak!” diyerek geçme, tanı:  

DüĢün altındaki binlerce kefensiz yatanı.  

Sen Ģehit oğlusun, incitme, yazıktır, atanı:  

Verme, dünyaları alsan da, bu cennet vatanı.  

 

Kim bu cennet vatanın uğruna olmaz ki feda?  

ġüheda fıĢkıracak toprağı sıksan, Ģüheda!  

Canı, cananı, bütün varımı alsın da Huda,  

Etmesin tek vatanımdan beni dünyada cüda.  

 

Ruhumun senden, Ġlâhî, Ģudur ancak emeli:  

Değmesin mabedimin göğsüne namahrem eli.  

Bu ezanlar ki Ģahadetleri dinin temeli-  

Ebedî yurdumun üstünde benim inlemeli.  

 

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-taĢım,  

Her cerihamdan, ilâhî, boĢanıp kanlı yaĢım,  

FıĢkırır ruh-ı mücerret gibi yerden naĢım;  

O zaman yükselerek arĢa değer belki baĢım.  

 

Dalgalan sen de Ģafaklar gibi ey Ģanlı hilâl!  

Olsun artık dökülen kanlarımın hepsi helâl.  

Ebediyen sana yok, ırkıma yok izmihlâl:  

Hakkıdır, hür yaĢamıĢ, bayrağımın hürriyet; 

Hakkıdır, Hakk’a tapan, milletimin istiklâl. 

 

                                Mehmet Akif ERSOY 
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ATATÜRK’ÜN GENÇLĠĞE HĠTABESĠ 

Ey Türk gençliği! Birinci vazifen, Türk istiklâlini, Türk cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve 

müdafaa etmektir. 

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegâne temeli budur. Bu temel, senin, en kıymetli hazinendir. 

Ġstikbalde dahi, seni, bu hazineden, mahrum etmek isteyecek, dâhilî ve haricî, bedhahların olacaktır. 

Bir gün, istiklâl ve cumhuriyeti müdafaa mecburiyetine düĢersen, vazifeye atılmak için, içinde 

bulunacağın vaziyetin imkân ve Ģeraitini düĢünmeyeceksin! Bu imkân ve Ģerait, çok nâmüsait bir 

mahiyette tezahür edebilir. Ġstiklâl ve cumhuriyetine kastedecek düĢmanlar, bütün dünyada emsali 

görülmemiĢ bir galibiyetin mümessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz vatanın, bütün kaleleri zapt 

edilmiĢ, bütün tersanelerine girilmiĢ, bütün orduları dağıtılmıĢ ve memleketin her köĢesi bilfiil iĢgal 

edilmiĢ olabilir. Bütün bu Ģeraitten daha elîm ve daha vahim olmak üzere, memleketin dâhilinde, 

iktidara sahip olanlar gaflet ve dalâlet ve hattâ hıyanet içinde bulunabilirler. Hattâ bu iktidar sahipleri 

Ģahsî menfaatlerini, müstevlilerin siyasî emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr u zaruret içinde 

harap ve bîtap düĢmüĢ olabilir. 

Ey Türk istikbalinin evlâdı! ĠĢte, bu ahval ve Ģerait içinde dahi, vazifen; Türk istiklâl ve 

cumhuriyetini kurtarmaktır! Muhtaç olduğun kudret, damarlarındaki asîl kanda, mevcuttur! 

 

 

                                                             

                                                 Mustafa Kemal ATATÜRK 
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ÖNSÖZ 

Bir milleti yücelten, yüksek bir topluluk haline getirecek olan planlı eğitime verilen 

önemdir.Ulu önderimiz Mustafa Kemal Atatürk  ‘de  ‘’Eğitimdir ki bir milleti ya hür, bağımsız, 

Ģanlı, yüksek bir topluluk halinde yaĢatır; ya da milleti esaret ve sefalete terk eder .’’ Sözüyle 

planlı eğitimin önemini vurgulamıĢtır.  

Okulumuz eğitim seviyesini arttırarak baĢarıyı hedeflemiĢtir. Haykıran Adem Saatçi 

Ortaokulu, BaĢarıyı planlı çalıĢarak elde edeceğine inanmıĢ ve bu doğrultuda da sürekli 

yenilenmeyi ilke edinmiĢtir.YaĢadığımız yüzyıla uyum sağlamıĢ, çağı yönlendiren gençler 

yetiĢtirmek için var olan okulumuz,   geleceğimizin   emanetçisi   öğrencilerimizi   daha   iyi   

imkânlarla   yetiĢtirip, misyonumuz  ve  vizyonumuz  ıĢığında  ülkemizin  çıtasını  daha  

yükseklere  taĢıyan  bireyler olması için öğretmenler ve idareciler olarak çok çalıĢmak 

zorundayız.Ülkemizin  olduğu  kadar  toplumun  da  küçük  bir  parçası  olan  kurumumuz  ve 

kurumumuzu oluĢturan yapı, dünyaya açılarak geliĢimini planlı bir Ģekilde gerçekleĢtirecektir. 

Ülkemizi ihtiyaç duyduğu refaha kavuĢturmak için çok çalıĢmaya devam edeceğiz. 

Her Ģey daha mutlu ve aydınlık  bir TÜRKĠYE CUMHURĠYETĠ için…  

Bu  planın  hazırlanmasında  emeği  geçen  okulumuz  Strateji  Yönetim  Ekibi’ne  ve 

uygulanmasında yardımı olacak Haykıran Adem Saatçi Ortaokulu öğretmen, öğrenci ve 

velilerimize teĢekkür ederim. 

        Fayat BAKAN 

         Okul Müdürü 
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ĠÇĠNDEKĠLER 

KONULAR                                                                                                                     SAYFA 

ÖNSÖZ   

GĠRĠġ   

BÖLÜM 1  
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ĠLĠ:                                         ĠZMĠR ĠLÇESĠ:                                  MENEMEN 

OKULUN ADI: HAYKIRAN ADEM SAATÇĠ ORTAOKULU 

OKULA ĠLĠġKĠN GENEL BĠLGĠLER PERSONEL ĠLE ĠLGĠLĠ BĠLGĠLER 

Okul Adresi: HAYKIRAN KÖYÜ - MENEMEN 

  
KURUMDA ÇALIġAN 

PERSONEL SAYISI 

Sayıları 

Erkek Kadın 

Okul Telefonu 0232 8345095 Yönetici 2 0 

Faks 0232 8345095 Sınıf öğretmeni 0 0 

Elektronik Posta Adresi 727503@meb.k12.tr BranĢ Öğretmeni 6 8 

Web sayfa adresi http://ademsaatcioo.meb.k12.tr Rehber Öğretmen 0 1 

Öğretim ġekli 

Normal 

(   X ) 

Ġkili 

(      ) Memur 

0 0 

Okulun Hizmete GiriĢ Tarihi 1932 Yardımcı Personel 1 0 

Kurum Kodu 727503 Toplam 8 7 

OKUL VE BĠNA DONANIM BĠLGĠLERĠ 

Toplam Derslik Sayısı 8 Kütüphane  

Var 

(  X ) 

Yok 

(    ) 

Kullanılan Derslik Sayısı 8 Çok Amaçlı Salon 

Var 

(     X) 

Yok 

( ) 

Ġdari Oda Sayısı 2 Çok Amaçlı Saha 

Var 

(X ) 

Yok 

(    ) 

Fen Laboratuvarı Sayısı 1     

Bilgisayar Laboratuvarı Sayısı 0   

Yemekhane  1   
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BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

GENEL BĠLGĠLER 

KURUM ĠÇĠ ANALĠZ  

 

Organizasyon Yapısı   

 
 

 

Ġnsan Kaynakları  
 

Kurumdaki Mevcut Personel 

Sıra Görevi Norm Mevcut Erkek Kadın Toplam Lisans Y.Lisans Doktora 

1 Müdür 1 1 1 0 1 1 0 0 

2 Müdür Yrd. 1 1 1 0 1 1 0 0 

3 Sınıf Öğretmeni 0 0 0 0 0 0 0 0 

4 Türkçe Öğretmeni 2 2 0 2 2 2 0 0 

5 Matematik Öğretmeni 2 2 1 1 2 2 0 0 

6 Fen Bilgisi Öğretmeni 2 2 1 1 2 2 0 0 

7 Sosyal Bilgiler Öğrt 1 1 0 1 1 1 0 0 

8 Yabancı Dil 2 2 0 2 2 2 0 0 

9 Din K.Ah Bilg 1 1 1 0 1 1 0 0 

10 Görsel Snt. 1 1 0 1 1 1 0 0 

11 Müzik 1 1 1 0 1 1 0 0 

12 Beden Eğt. 1 1 1 0 1 1 0 0 

13 Tek.Tasarım 1 0 0 0 0 0 0 0 

14 BiliĢim Tek 1 1 1 0 1 1 0 0 

15 …..         

MÜDÜR 

MÜDÜR 

YARDIMCILA

RI. 
KURULLAR KOMİSYONLAR 

YARDIMCI  

HİZMETLER 

ZÜMRE 

BAŞKANLARI 

REHBER  

ÖĞRETMENLE

R 

BRANŞ 

ÖĞRETMENLE

Rİ 

ÖĞRENCİ 

KULÜPLERİ 

OKUL AİLE 

BİRLİĞİ 
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Destek Personele (Hizmetli- Memur) ĠliĢkin Bilgiler: 

Kurumdaki Mevcut Hizmetli/Memur Sayısı: 

 

Teknolojik Düzey 

Okul/Kurumun Mevcut Teknolojik Altyapısı: 

 

Okulun Fiziki Altyapısı:      

 Okulun Fiziki Durumu 

 Görevi Erkek Kadın 
Eğitim 

Durumu 
Hizmet Yılı Toplam 

1  Memur  0 0 0 0 0 

2  Hizmetli  1 1 LĠse 1 1 

3  …..      

4        

Araç-Gereçler  Mevcut Ġhtiyaç 
Bilgisayar  4 4 

Yazıcı  4 2 

Tarayıcı  2 0 

Projeksiyon 1 0 

Ġnternet Bağlantısı 1 0 

EtkileĢimli Tahta . 9 0 

   

   

   

Fiziki Mekânın Adı Sayısı Ġhtiyaç Açıklama 

Müdür Odası 1 0  

Müdür BaĢyardımcısı Odası 0 0  

Müdür Yardımcısı Odası 1 0  

Öğretmenler Odası 1 0  

Rehberlik Servisi 1 0  

Derslik 8 0  

BiliĢim Laboratuarı 0 1  

Fen Bilimleri Laboratuarı 0 1  

….    
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Mali Kaynaklar 

Okulumuzun mali kaynaklarını genel bütçe, okul aile birliği gelirleri, kantin gelirleri olarak 

belirlenmiĢtir. 

Okul Kaynak Tablosu: 

 

Okul Gelir-Gider Tablosu: 

 

 

 

 

 

 

 

Kaynaklar 2016-2017 

Okul Aile Birliği ( Kantin Kirası Hariç ) 1500 

Kantin Kirası -0- kantin yok  

Aktarılan Gelir 4000 

BAĞIġ  6000 

TOPLAM  

YILLAR  2016-2017 

HARCAMA KALEMLERĠ  GELĠRLER TOPLAMI GĠDER  

Temizlik 

1
1
5
0
0
 

750 

Kırtasiye 750 

Bakım Onarım 1750 

Mal ve Malzeme Alımı 250 

Personel Gideri 2500 

…….  

  

TOPLAM 7000 
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ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

PERFORMANS BĠLGĠLERĠ 

Misyon, Vizyon, Temel Değerler  

MĠSYONUMUZ 

Eğitimde baĢarıyı arttırmak için öğrenciye öğretmene ve veliye huzurlu bir barıĢ ortamı 

sağlayarak kaliteli, ilkeli, dürüst, milli bilinci olan, sorumluluk sahibi bireyler yetiĢtirmek.  

VĠZYONUMUZ 

Eğitim hedefimiz, birlikteyiz hepimiz 

TEMEL DEĞERLERĠMĠZ 

1. Atatürk Ġlke ve Ġnkılâplarına bağlı, Anayasamızda hükmünü bulan Milli Eğitimin Temel 

Amaçlarına uygun bireyler yetiĢtirmektir. 

2. Yapacağımız çalıĢmalarda öğrenciyi merkeze oturtan bir anlayıĢlı benimsemektir. 

3. Okul, veli, öğrenci ve çevre arasındaki iĢbirliğini en üst seviyelere taĢımaktır. 

4. Yeniliklere açık olmakla birlikte ahlaki ve kültürel değerlerinden vazgeçmeyen bireyler 

yetiĢtirmektir. 

5. Okulumuzu bulunduğu bölgede çekim merkezi haline dönüĢtürmektir. 

6. Yönetici ve öğretmenler arasında etkili ve verimli bir iletiĢim sağlamaktır 

7. Mesleki kazanımlarını sürekli artırıp, modern eğitim yöntem ve tekniklerini uygulayan, 

yenilik ve geliĢime açık olmayı ilke haline getirmek. 

8. Öğrencilerimizin uyum sürecini hızlandıracak çalıĢmalar yaparak öğrenciler arasında uyumu 

artırmak. 

9. Öğrencilerimizi bir üst eğitim kurumuna devam etmelerini, beceri ve kazanımlarına göre 

yönlendirilmelerini sağlamaktır. 

10. Öğrencilerimizin; kendi kararlarını alabilmelerini, eleĢtirel düĢünebilmelerini ve öz 

değerlendirme yapabilmelerini sağlamaktır. 

11. Türkçe ’yi doğru kullanan bireyler yetiĢmesini sağlamaktır. 

12. Öğrencilerimizin akademik baĢarısının artırılmasını sağlamaktır. 

13. EĢitlik ve adaleti sağlamaktır. 

14. Okulda katılımcı ve demokratik bir yönetim anlayıĢını benimsemektir 
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STRATEJĠK PLANDA YER ALAN AMAÇ VE HEDEFLER 

 

TEMA 1- EĞĠTĠM VE ÖĞRETĠME ERĠġĠMĠN ARTTIRILMASI 

STRATEJĠK AMAÇ 1: 

Ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik farklılıkların yarattığı dezavantajlardan 

etkilenmeksizin her bireyin hakkı olan eğitime eĢit ve adil Ģartlar altında ulaĢabilmesini ve bu eğitimi 

tamamlayabilmesini sağlamak. 

HEDEF 1.1 : 

Plan dönemi sonuna kadar eğitim öğretimin her tür kademesine katılımı artırarak devamsızlık ve okul 

terklerini azaltmak. 

 

 

TEMA 2- EĞĠTĠM-ÖĞRETĠMDE KALĠTE  

Kaliteli Eğitim ve Öğretim: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi 

Ģekilde kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve 

davranıĢın kazandırılmasıdır.  

 STRATEJĠK AMAÇ 2. 

 Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranıĢın 

kazandırılması ile giriĢimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletiĢime ve öğrenmeye açık, 

özgüven ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetiĢmesini sağlamak. 

STRATEJĠK HEDEF 2. 1. 

     Öğrencilerin öğrenci başarısı ve öğrenme kazanımları, gelişmelerine yönelik faaliyetlere katılım 

oranını artırmak  

 

Hedef 1.1 

Önceki Yıllar 

Plan 

Dönem

i Sonu 

2012/201

3 

2013/2

014 

2019 

OkullaĢma oranı % %93,75 %94,7 %100 
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Performans Göstergeleri 2.1 

 

 

 

 

TEMA 3 - KURUMSAL KAPASĠTENĠN GELĠġTĠRĠLMESĠ 

Kurumsal Kapasite Geliştirme:  KurumsallaĢmanın geliĢtirilmesi adına kurumun beĢeri, fiziki 

ve mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliĢtirme, enformasyon 

teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaĢımdır. 

STRATEJĠK AMAÇ 3 

Kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek için, mevcut beĢeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini 

gidererek, enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve 

organizasyon yapısını etkin hale getirmek. 

STRATEJĠK HEDEF 3. 1 

Özel Eğitime ihtiyaç duyan öğrencilerin destek eğitimlerinin yapılabileceği Destek eğitim odası 

oluĢturulması ve donanımın tamamlanması  

Performans Göstergeleri 3.1 

 

 

 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 

 

2017-2018 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILI 

FAALĠYET TABLOLARI 

 

Hedef 2.1 
Önceki Yıllar 

Plan 

Dönemi 

Sonu 

2012/2013 2013/2014 2019 

Öğrenci başına okunan kitap sayısı 6 8 20 

Eba Kullanım Dksı Arttırılması  18 18 75 

Dyned  Kullanımının YaygınlaĢması  10 20 150 

Hedef 3.1 
Önceki Yıllar 

Plan 

Dönemi 

Sonu 

2012/2013 2013/2014 2019 

Destek eğitim odası oluşturulması ve donatılması   0 00 1 
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STRATEJĠK PLAN 2017-2018 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILI EYLEM PLANI  1 

TEMA 1 

Eğitime ve Öğretime EriĢim: Her bireyin hakkı olan eğitime ekonomik, sosyal, kültürel ve demografik 

farklılık ve dezavantajlarından etkilenmeksizin eĢit ve adil Ģartlar altında ulaĢabilmesi ve bu eğitimi 

tamamlayabilmesidir. 

Stratejik Amaç-1 
Ekonomik, sosyal, kültürel farklılıkların yarattığı dezavantajlardan etkilenmeksizin bireylerin eğitim ve 

öğretime eriĢimini ve devamını sağlamak. 

Stratejik Hedef-1.1 OkullaĢma oranının % 100 e çıkarılması 

 Hedefin Performans Göstergeleri **** 

2016- 2017 

Mevcut 

Durum 

2017-2018 

 Hedef 

Ġzleme Sonuçları*** 

1.Ġzleme 
GerçekleĢme 

oranı (%) 
2.Ġzleme 

GerçekleĢme 

oranı (%) 

PG 1.1.1 
Toplam öğrenci sayısı 174 Sadece Ġzlenecek  - - - 

PG 1.1.2 
Sürekli Devamsız Öğrenci sayısı  13 2   -  

PG 1.1.3 
Eğitim Öğretimden ayrılanların sayısı 12 1      

PG 1.1.4 
Eğitim ve öğretimden erken ayrılma oran 8 2       

FAALĠYETLER ** 

Faaliyetin 

Performans 

Göstergeleri 

Faaliyetin 

Mevcut 

Durumu 

Faaliyetin 

Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 

BaĢlama ve  

BitiĢ Tarihi 

Faaliyetin 

Sorumlusu 

Tahmini 

Maliyet 

Kullanılacak 

Kaynaklar 

Faaliyetle Ġlgili 1. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyetle Ġlgili 2. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyet 1.1.1: Özürsüz Devamsızlığı 5 gün ve üzeri 

olan öğrenci velilerine devamsızlık mektubu 

gönderilecek 

 Özürsüz 

Devamsızlığı 

5 gün ve üzeri 

olan öğrenci 

sayısı 

 13 

(5 gün ve 

üzeri ) 

 5 

 Kasım 2017-

Haziran 2018 
 Okul Ġdaresi 50 

 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

Devamsızlık 

mektubu 

gönderilen 

veli sayısı 

13 

 
 

Faaliyet 1.1.2:Veli görüĢmesi  ve devamsızlık nedeni 

belirlenmesi 
 15 veli 
görüşmesi  

 15  30  Kasım 2017-

Haziran 2018 

Rehberlik 

Servisi  
0  Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.3:  devamsızlık nedeni sağlık olanların 

evde eğitim verilmesi 

3 öğrenci 

sağlık sorunu   
1  3  

 Kasım 2017-

Haziran 2018 

BranĢ 

Öğretmenleri  
0 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 1.1.4:                 

……                   

 …….                 

.. 
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STRATEJĠK PLAN 2017-2018 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILI EYLEM PLANI  2 

TEMA 1 

Eğitime ve Öğretimde Kalite: Eğitim ve öğretim kurumlarının mevcut imkânlarının en iyi Ģekilde 

kullanılarak her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranıĢın 

kazandırılmasıdır.  

Stratejik Amaç-1 

Her kademedeki bireye ulusal ve uluslararası ölçütlerde bilgi, beceri, tutum ve davranıĢın 

kazandırılması ile giriĢimci yenilikçi, yaratıcı, dil becerileri yüksek, iletiĢime ve öğrenmeye açık, özgüven 

ve sorumluluk sahibi sağlıklı ve mutlu bireylerin yetiĢmesini sağlamak. 

Stratejik Hedef-1.1 

     Öğrencilerin öğrenci baĢarısı ve öğrenme kazanımları, geliĢmelerine yönelik faaliyetlere katılım 

oranını artırmak 

 Hedefin Performans Göstergeleri 

2016- 2017 

Mevcut 

Durum 

2017-2018 

 Hedef 

Ġzleme Sonuçları*** 

1.Ġzleme 
GerçekleĢme 

oranı (%) 
2.Ġzleme 

GerçekleĢme 

oranı (%) 

PG 2.1.1 
Toplam öğrenci sayısı 174 Sadece Ġzlenecek  - - - 

PG2.1.2 
Öğrenci baĢına okunan ortalama kitap  sayısının artırılması  3 6   -  

PG 2.1.3 
EBA kullanımının arttırılması  Haftalık 18 dk 60 dk      

PG 2.1.4 
Dyned ile yabancı dil eğitimi kullanımın arrtırılması  5 100       

FAALĠYETLER ** 

Faaliyetin 

Performans 

Göstergeleri 

Faaliyetin 

Mevcut 

Durumu 

Faaliyetin 

Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 

BaĢlama ve  

BitiĢ Tarihi 

Faaliyetin 

Sorumlusu 

Tahmini 

Maliyet 

Kullanılacak 

Kaynaklar 

Faaliyetle Ġlgili 1. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyetle Ġlgili 2. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyet 2.1.1: Öğrencilerin kütüphane üyesi olması 

Kütüphanedeki kitapların alımının özendirilmesi 
Üye sayısı  24  150 

 Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi 
80 

 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.2: EBA ödevi verilmesi ve takibi   EBA 

performans 

sayısı  

2  20  
 Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi 
0  Öğretmenler 

 1.Dönem 
Sonu 

 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.3.  DYNED eriĢimin 

yaygınlaĢtırılması 
Ortalam süre   5  20 

 Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi 
0 

 BiliĢim ve 

Ġngilizce 

Öğretmenleri  

 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

…… 

 



  

 

Haykıran Adem Saatçi Orta Okulu Müdürlüğü 

STRATEJĠK PLAN 2017-2018 EĞĠTĠM ÖĞRETĠM YILI EYLEM PLANI  3 

TEMA 1 

Kurumsal Kapasite Geliştirme:  KurumsallaĢmanın geliĢtirilmesi adına kurumun beĢeri, fiziki ve 

mali altyapı süreçlerini tamamlama, yönetim ve organizasyon süreçlerini geliĢtirme, enformasyon 

teknolojilerinin kullanımını artırma süreçlerine bütünsel bir yaklaĢımdır. 

Stratejik Amaç-1 

Kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek için, mevcut beĢeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, 

enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını 

etkin hale getirmek. 

Stratejik Hedef-1.1 

Kurumsal kapasiteyi geliĢtirmek için, mevcut beĢeri, fiziki ve mali alt yapı eksikliklerini gidererek, 

enformasyon teknolojilerinin etkililiğini artırıp çağın gereklerine uygun, yönetim ve organizasyon yapısını 

etkin hale getirmek. 

 Hedefin Performans Göstergeleri 

2016- 2017 

Mevcut 

Durum 

2017-2018 

 Hedef 

Ġzleme Sonuçları*** 

1.Ġzleme 
GerçekleĢme 

oranı (%) 
2.Ġzleme 

GerçekleĢme 

oranı (%) 

PG 2.1.1 
Destek Eğitim Odası oluĢturulması  0 1  - - - 

PG2.1.2 
Kütüphane ve destek eğitim odasının bilgisayar  ve internetinin 0 5   -  

PG 2.1.3 
        

PG 2.1.4 
         

FAALĠYETLER ** 

Faaliyetin 

Performans 

Göstergeleri 

Faaliyetin 

Mevcut 

Durumu 

Faaliyetin 

Performans 

Hedefi 

Faaliyetin 

BaĢlama ve  

BitiĢ Tarihi 

Faaliyetin 

Sorumlusu 

Tahmini 

Maliyet 

Kullanılacak 

Kaynaklar 

Faaliyetle Ġlgili 1. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyetle Ġlgili 2. 

Ġzleme dönemi 

Faaliyet 2.1.1: Destek eğitim odası araçgereçlerinin 

tamamlanması  

Tamalanma % 

liği  
40  %90  

 Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi 
100 

 Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.2: Bilgiyasar alımı 2 kütüphane 3 destek 

odası 
Bilgisayar 
sayısı 

0  5  Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi 
250   Çevre Okullar 

 1.Dönem 
Sonu 

 2. Dönem Sonu 

Faaliyet 2.1.3 Ġnternet  bağalanması     
 Kasım 2017-

Haziran 2018 

 Okul 

Ġdaresi ve  

BiliĢim Tek. 

Öğret 

150 
Okul Aile 

Birliği 
 1.Dönem 

Sonu 
 2. Dönem Sonu 

….
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Yıllık Faaliyet Planı Tahmini Maliyet  Tablosu  

TEMA STRATEJĠK AMAÇLAR / HEDEFLER FAALĠYETLER 
2017-2018 

MALĠYETĠ 
T

E
M

A
-1

 

STRATEJĠK AMAÇ 1 50 

Stratejik Hedef 1.1 

Faaliyet 1.1.1 50 

Faaliyet 1.1.2 0 

Faaliyet 1.1.3 0 

……..  

T
E

M
A

-2
 

STRATEJĠK AMAÇ 2 80 

Stratejik Hedef 2.1 

Faaliyet 2.1.1 80 

Faaliyet 2.1.2 0 

Faaliyet 2.2.3 0 

T
E

M
A

-3
 

STRATEJĠK AMAÇ 3 1250 

Stratejik Hedef 3.1 

Faaliyet 3.1.1 850 

 

 

Faaliyet 3.1.2 250 

Faaliyet 3.1. 150 

Yıllık Faaliyet Planının  Toplam Maliyeti: 1380 

 

 

 

 

 

. 

 

 


